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ГОУ ЯО Угличского детского дома 

 

О реализации дорожной карты по созданию модели Службы медиации в 
образовательной организации с круглосуточным пребыванием детей 

В ГОУ ЯО Угличском детском доме в настоящее время проводится работа по 
реализации дорожной карты по созданию модели Службы медиации. Преимущественно за 
истекший период осуществлялась деятельность по созданию локальных актов, 
регламентирующих организацию деятельности Службы медиации. 

На основе примерной дорожной карты нами была разработана дорожная карта по 
созданию Службы медиации в детском доме. Подготовлено Положение о Службе 
медиации Угличского детского дома. В Положении мы указали основные моменты 
организации деятельности Службы.  Мы предлагаем организовать на базе детского дома 
Службу медиации, охватывающую образовательные организации Угличского 
муниципального района. Предполагается, что медиаторы – сотрудники Угличского 
детского дома – будут готовить медиаторов среди сотрудников образовательных 
учреждений и среди учащихся, проводить работу по ознакомлению с деятельностью 
Службы медиации педагогических сотрудников, учащихся, их родителей и законных 
представителей. 

В рамках создания нормативно-правовой базы также подготовлен Порядок работы 
медиатора. Произведена корректировка Положения о комиссии по урегулированию 
споров с учетом деятельности Службы медиации. В настоящее время определен педагог, 
который будет выполнять обязанности куратора Службы, им является социальный 
педагог детского дома. Подготовлена должностная инструкция куратора Службы.   

Предполагается, что в работе Службы будут задействованы все педагогические 
сотрудники, а также заместитель директора по УВР и директор Угличского детского дома. 
Сущность медиативного подхода для педагогов учреждения нова, в связи с этим 
деятельность функционирующего в детском доме временного творческого объединения 
педагогов в течение 2015 – 2016 учебного года будет посвящена знакомству педагогов с  
теоретическими  аспектами осуществления медиации.   Заместителем директора по УВР 
разработано планирование деятельности временного творческого объединения педагогов  
по данному направлению на предстоящий учебный год.  

Рассматривая вопрос о реализации дорожной карты по созданию Службы, нельзя 
не затронуть финансовые вопросы, требующие определенного решения. В настоящее 
время остается до конца не определенной ситуация с финансированием данного проекта: 
от выплат сотрудникам, занимающимся внедрением медиативного подхода в практику 
ОО, до приобретения расходных материалов и необходимой техники для обеспечения 
деятельности Службы. Вместе с тем в дорожной карте раздел, посвященный финансовому 
обеспечению деятельности Службы.  


